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“E[ Rio Atuel también es Pampeano”

Expediente n® 55.410-1.-

SANTAROsA, & 1 BIC 2017
VISTO y CONSIDERANDO:

Que el agente Javier Agustin Espinola obtuvo el primer lugar en
orden de mérito, de acuerdo al Acta confeccionada por la Junta Examinadora, en el
Concurso correspondiente al cargo Jefe de Divisidn Sistemas del Departamento
Sistemas, de la Direccién de Ayuda Financiera para la Accidon Social; '

Que dicho resultado fue recurrido en primera instancia ante la

citada Junta por el concursante Claudio Hernan Rivero, rechazandose el Recurse de
Revision del concursante; ‘

Que posteriormente el agente Rivero eleva el Recurso de Revision
ante el Directorio del 1.8.S., en los terminos de! articulo 37 del Reglamento Interno de
Concursos, procediendo el Cuerpo a su evaluacion;

Que analizado el mismo el Cuerpo resuelve en su reunion de fecha
10 de octubre de 2017, conformar una Comisién Asesora Técnica a efectos de emitir
opinion técnicamente fundada acerca del reclamo formulado;

Que ante la opinidn vertida por parte de mencionada Comisién, el
Cuerpo procede a rechazar el Recurso de Revisidn interpuesto por el agente Rivero,
mediante Resolucién de Directorio n® 1540/17, ratificando asimismo todo lo actuado en
relacion al Concurso de referencia;

Que en atencién a lo establecido en el articulo 39 del Reglamento
de Concursos aprobado por Resolucion de Directorio n® 1445/14: “Una vez resuefto e/

- Recurso de Revision por parte del Directorio conforme a lo dispuesto en el articulo 37, y

notificado el acto administrativo, se deberan reservar las actuaciones correspondientes
a ese concurso hasta el cumplimiento del plazo de treinta (30) dias habiles a contar
desde la notificacion, término que fija la Ley n® 952 -Cédigo Procesal Contencioso
Adminisirativo- en su articulo 23, para la presentacion de la demanda Confencioso-
Administrativa. El lapso de tiemnpo que conlleve la aplicacion del presente articulo estars
afcanzado por lo establecido en el articulo 38 (La presentacién del recurso de revision

interrumpira el tramite de las designaciones referidas al concurso de que se trate)”, el
dia 19 de diciembre de 2017 se cumplid dicho plazo;

Que dado lo expresado per el articulo 40 del citado Reglaments:
“‘Cumplido el plazo de reserva fjado en el articulo anterior, se deberan girar ias
actuaciones a la Asesoria Letrada a fin de que informe sobre la existencia o no de
demanda Contencioso-Administrativa referida al concurso especifico”, la Asesoria
Letrada comunico que conforme le fuera informado en la Mesa de Entradas de la Sala
C, del Superior Tribuna! de Justicia, no existe demanda contenciosa administrativa
alguna contra el 1.S.S., por parte del agente Claudio Rivero;

4 Que de acuérd_o"a lo dispuesto por el articulo 41 del Reglamento:
“En el caso de que no haya' presentacion de demanda el Directorio designara al
postulante que conforme al resultado -del concurso y lo resuelfo en iltima
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instancia administrativa (articulo 37 dal presente) haya logrado el primer lugar en orden
de mérito”; el primer lugar en orden de mérito corresponde al postulante Javier Espinola,
quien obtuvo la mayor calificacién, debiendo en consecuencia promover a dicho agente
a la Categoria 3, correspondiente al cargo de Jefe del Divisiébn Sistemas del
Departamento Sistemas, de la Direccién de Ayuda Financiera para la Accion Social;

Que para tal fin existe la prevision presupuestaria correspondiente;

Que se ha dado intervencién a la Auditoria Interna y a la Asesoria
Letrada del Organismo en la presente;

POR ELLO y en uso de las facultades conferidas por el articulo 10 inciso h) de la N.J.F.
N® 1170 (t.0.2000):

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE LA PAMPA
RESUELVE;

ARTICULO 1°.- Promuévese a partir del 1 de enero de 2018, al cargo Categoria 3

-Rama Administrativa- correspondiente al cargo de Jefe del Divisién
Sistemas del Departamento Sistemas, de la Direccion de Ayuda Financiera para la
Accion Social, al agente Categoria 11 -Rama Administrativa-, Javier Agustin
ESPINOLA, D.N.l. n°® 25.773.571, Clase 1977, con encuadre en el articulo 41 del
Reglamento Interno de Concursos, aprobado mediante Resolucidn n® 1445/14 vy
conforme a los considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente se imputara a
la partida especifica del Presupuesto vigente de la Direccién de Ayuda
Financiera para la Accion Social.

ARTICULO 3°.- Registrese, pase al Departamento Personal, notifiquese y publiquese
en las carteleras del Organiesmo y en la Pagina Web del I.5.S..
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“Tl Rio Atuel tambisn es Pampeano”

Expediente n° 76.808-5.-

saNTARosa, 21 DIC 2017
VISTO:

El Concurso correspondiente al cargo Jefe de Seccion Bienes
Patrimoniales del Departamento Habilitacion, de la Secretaria General, y

CONSIDERANDO:

Que la agente Cynthia Valeria Arrebola obtuvo el primer lugar en

orden de mérito en el citado Concurso, seglin el Acta confeccionada por la Junta
Examinadora;

Que dicho resultado fue recurrido en primera instancia ante Ia citada

Junta por la concursante Lorena Ingrassia, no haciéndose lugar al Recurso de Revision
de la concursante;

Que posteriormente la agente Lorena Ingrassia eleva el Recurso de
Revision ante el Directorio del 1.5.S., en los términos del articulo 37 del Reglamento
Interno de Concursos, procediendo el Cuerpo a su evaluacion;

Que analizado el mismo, el Cuerpo resuelve en su reunion de fecha
10 de octubre de 2017, conformar una Comision Asesora Técnica a efectos de emitir
opinion técnicamente fundada acerca del reclamo formulado;

Que ante la opinién vertida por parte de la mencionada Comision, el
Cuerpo rechaza el Recurso de Revision interpuesto por la agente Ingrassia, mediante
Resolucién de Directorio n° 1538/17, ratificando todo lo actuado en relacion al
Concurso correspondiente  al cargo Jefe de Seccidn Bienes Patrimoniales de!
Departamento Habilitacidn, de la Sccretaria General;

Que en atencion a lo establecido en el articulo 39 del Reglamento
Interno de Concursos aprobado por Resolucion de Directorio n® 1445/14: “Una vez
resuelfo el Recurso de Revisidon por parte del Directorio conforme a lo dispuesto en el
arliculo 37, y notificado el acito adminisirativo, se deberan reservar las actuaciones
correspondientes a ese concurso hasta el cumplimiento del plazo de treinta (30} dias
héabiles a contar desde Ia notificacion, término que fifa la Ley n° 952 -Codigo Procesal
Contencioso Administrativo- en su articulo 23, para la presentacién de la demanda
Contencioso-Administrativa. El lapso de tiempo que conlieve Ia aplicacion del presente
articulo estard alcanzado por lo establecido ‘en el articulo 38 (La presentacion def
recurso de revision interrumpird el tramite de las designaciones referidas al concurso de
que se frate}”, el dia 19 de diciembre de 2017 se cumplié dicho plazo;

Que dado' lo expresado por e! articulo 40 del citado Reglamento:
‘Cumplido el plazo de reserva fijiado en el articulo anterior, se debersn girar las
actuaciones a la Asesoria Letrada a fin do qua informe sobre la existenciz v no de
demanda Contencioso-Adminisirativa referida af concurso especifico”, -la Asescria
Letrada comunico que conforme le fuera informado en la Mesa de Entradas de la Sala
C, del Superior Tribunal de Juslicia, no existe demanda contenciosa administrativa algu-
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na contra el 1.S.5,, por parte de la agente Lorena Ingrassia;

Que de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 41 del Reglamento:
‘En el caso de que no haya presentacién de demanda el Directorio designara al
postulante que conforme al resultado del concurso y lo resuelto en dltima instancia
administrativa (articulo 37 del presente) haya logrado el primer lugar en orden de
mérito”; el primer lugar en orden de mérito corresponde a la postulante Cynthia Valeria
Arrebola, quien obtuvo [a mayor calificacién, debiendo en consecuencia promover a
-dicha agente a la Categoria 5, correspondiente al cargo de Jefe de Seccién Bienes
Patrimoniales del Departamento Habilitacion, de la Secretaria General:

Que para tal fin existe la previsién presupuestaria correspondiente:;

Que se ha dado intervencion a la Auditoria Interna vy a 1a Asesoria
Letrada del Organismo en la presente:;

POR ELLO y en uso de las facultades conferidas por el articulo 10 inciso h) de la N.J.F.
N° 1170 (t.0.2000):

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE LA PAMPA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Promuévese a partir del 1 de enero de 2018, al cargo Categoriz 5

-Rama Administrativa- correspondiente al cargo de Jefe de Seccién
Bienes Patrimoniales del Departamento Habilitacion, de la Secretaria General, a Ia
agente Categoria 9 -Rama Administrativa-, Cynthia Valeria ARREBOLA, D.N.l. n°
24.516.535, Clase 1975, con encuadre en el articulo 41 del Reglamento Interno de
Concursos, aprobado mediante Resolucién n® 1445/14 y conforme a los considerandos
de la presente.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente se imputara a
la partida especifica del Presupuesto vigente de 1a Secretaria General.

ARTICULO 3°.- Registrese, pase al Departamento Personal, notifiquese y publiquese
en las carteleras del Organismo y en la Pagina Web del 1.S.S..
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